
 أهداف المركز:

  الجامعة وخارجها.تلبية حاجات الأميين الكبار من خلال تنظيم فصول لمحو أميتهم داخل 
  إتاحة فرص التأهيل والتدريب المستمر والمتنامى لمختلف الفئات العاملة فى تعليم الكبار بما يحقق تعريفهم

 بالمستجدات المهنية والتربوية والمهارية. 
  إيجاد صلات تعاون مع مؤسسات تعليم الكبار المحلية والإقليمية والدولية من أجل القيام بمشروعات مشتركة

 منها. والاستفادةالعالمية المعاصرة  الاتجاهاتوالتعرف على 
 .إصدار مجلة دورية متخصصة فى تعليم الكبار تهتم بنشر الدراسات والبحوث والمؤتمرات الوطنية والقومية والعالمية 
  منها فى هذا المجال. للاستفادةإعداد قاعدة للبيانات والمعلومات فى تعليم الكبار 
 ت الإدارية والفنية فى مجال تعليم الكبار.تقديم الإستشارا 
  .إقامة المؤتـمرات والحلقـات الدراسية وورش العمل لبحث ودراسة أهم قضايا تعليم الكبار ومشكلاته 

 إنجازات المركز:
 دورات تدريبية :

 .دورة تدريبية لفريق محو الأمية ببنك الطعام 

 لمشروع القومي لمحو الأمية.دورات تدريبية لدمج إعداد طلاب الجامعة في ا 3عدد  

  دورة إعداد المدربين  2عددT.O.T   الأولالمستوي. 

 .دورة تدريبية بعنوان المعلم المحترف 

 .دورة تدريبية بعنوان القادة التربويين 

  دورة تدريبية المستوي الثاني لدورةT.O.T .في تعليم الكبار 

  لعمل كميســــــــــــرين محو أمية وفقا للبروتوكول المنعقد بين جامعة دورات تدريبية لتأهيل طلاب وطالبات الجامعة ل 3عدد
 عين شمس والهيئة العامة لتعليم الكبار.

  دورات تدريبية لتأهيل طلاب وطالبات الجامعة للعمل كميســـــــــــــــرين محو أمية وفقا للبروتوكول  3عدد
 المنعقد بين جامعة عين شمس والهيئة العامة لتعليم الكبار.

 ( دورة إعداد39عدد )   معلم تعليم الكبار من طلاب كلية الألسن والبنات والتربية  

 1288 عدد المستفيدين 

 (دورة مهارات التواصل الفعال مع الكبار 2عدد ) 72 عدد المستفيدين 
   37 عدد المستفيدين دورة مهارات القراءة والكتابة 

 ( دورة إعداد معلم تعليم الكبار لطلاب جامعة مصر الدولية2عدد )  50 د المستفيدينعد 

 ( ( دورة إعداد مدربين )21عدد(T.O.T  520 عدد المستفيدين 

   26 عدد المستفيدين دورة إعداد القادة مع مركز التميز التربوي 



  16 عدد المستفيدين دورة إعداد القادة     

  38 عدد المستفيدين إعداد المعلم المحترف  

 ( إعداد مدربT.O.T للطلاب ) 15 عدد المستفيدين 

  14 المستفيدين عدد دورة في تعليم مهارات اللغة الإنجليزية 

 نــــــدوات
 مستفيد لكل ندوة : 100ندوات متوسط  4عدد  

 .دور الجمعيات الأهلية في تمكين المرأة 

 .الملتقي الأول للمشروع القومي لمكافحة الأمية في مصر 

 .ندوة محو الأمية ملامح وصعوبات 

  .الإداري المتميز 

 : مستفيد 790ندوات بإجمالي  5 عدد

  65 عدد المستفيدين ندوة التجربة الكندية 

   257 عدد المستفيدين ندوة نحو آليات جديدة لمحو الأمية  
  250 عدد المستفيدين ندوة الإداري المتميز  
  153 عدد المستفيدين ندوة الشراكة بين الجامعات وهيئة تعليم الكبار  
  65 لمستفيدينعدد ا ندوة حي بلا أمية 

 مؤتمرات

  تعليم الكبار والتنمية المستدامة في الوطن العربي بالتعاون  المؤتمـر السنوي العاشــر لمركز تعليم الكبار تحت عنوان "
مع المنظمة العربية للتربية والثقافة والعلوم والهيئة العامة لتعليم الكبار والمؤسسة العربية للإستشارات العلمية وتنمية 

 350 عدد المستفيدين رية رد البشالموا



  المؤتمــــــــــــــر الحادي عشر لمركز تعليم الكبــــــــــــــار تحت
ــــــوان: "الإرتقاء بتعليم الكبار في الوطن العربي  ـــــــ ـــــــ ـــــــ عنـ
وصـــــولا لمجتمع المعرفة" بالتعاون مع المنظمة العربية 
للتربيـــة والثقـــافـــة والعلوم للهيئـــة العـــامـــة لتعليم الكبـــار 

لعربيـــــة الإســـــــــــــلاميـــــة  والإتحـــــاد العـــــالمي للمـــــدارس ا
ــــــــوارد  ـــــــــ ــــــــية والمـ ــــــــة العلمية للإستشارات العلمـ والمؤسسـ

ـــــي المنطقة  ـــــاري الدولـ ـــــروتـ ـــــة والـ ـــ مصر   2450الـــبشريـ
والمؤســـــــســـــــة العربية للإســـــــتشـــــــارات التربوية والتدريب 

 400 عدد المستفيدين 

 الوطن  م تجارب تعليم الكبـار فيالمؤتمر الثاني عشر لمركز تعليم الكبار بجامعة عين شمس تحت عنوان: " تقوي
العربي بالتعاون مع المنظمة العربية للتربية والثقافة والعلوم والهيئة العامة لتعليم الكبار وجمعية الصعيد للتنمية 

 التربوية والتدريب  للاستشاراتوالمؤسسة العربية 

  450 عدد المستفيدين 

  توجهات وخطط وبرامج"  بالتعاون   2024-2015لمحو الأمية  بعنوان: " العقد العربي 2015المؤتمر الثالث عشر
مع  الهيئة العامة لتعليم الكبار  المنظمة العربية للتربية والثقافة والعلوم  كلية التربية  منظمة بلان الدولية  العربية 

 للاستشارات التربوية والتدريب.

   500 عدد المستفيدين 
  ة للجميع من أجل تنمية عنوان: "من تعليم الكبار إلى التعلم مدى الحيام ب2016المؤتمر السنوي الرابع عشر

بالتعاون مع الهيئة العامة لتعليم الكبار  المنظمة العربية للتربية والثقافة والعلوم  كلية التربية  منظمة مستدامة" 
 450 عدد المستفيدين  ببلان الدولية  الجامعة الدولية الإلكترونية  العربية للاستشارات التربوية والتدري

  المؤتمر الدولي الثاني لجمعية قبس من نور تحت عنوان: "مبادرات ناجحة وتطبيقات مبتكرة في مجال التعليم
 بالتعاون مع مركز تعليم الكبار بجامعة عين شمس وجمعيـة قبس من نور.

 اتفاقيات وبروتوكولإت
  يفي لتعليم الكبار بسرس الليان.بروتوكول مع مركز التميز التربوي والمركز الوظ 2عدد 

  ســنوات طرف اول  3بروتوكول تعاون لتنفيذ عدد من البرامج التدريبية لمدة ســنة ميلادية قابلة للتجديد بحد اقصــي
 مركز تعليم الكبار وطرف ثاني العربية للإستشارات التربوية والتدريب. 

   م يتم تجديده( طرف أول مركز تعليم الكبار )ل 2014/ 27/8بروتوكول مشـــــــــــــاركة وتعاون ســـــــــــــنة ميلادية بتاري
 وطرف ثاني المركز الإقليمي لتعليم الكبار بسرس الليان.

   طرف أول مركز تعليم الكبار  م )لم يتم تجديده(27/8/2014بروتوكول مشـــــــــــــاركة وتعاون ســـــــــــــنة ميلادية بتاري
 وطرف ثاني مركز التميز التربوي بكلية التربية.



 ني بعنوان: " تطوير نظم المعلومات بالهيئة العامة لتعليم الكبار في ضــــــوء المســــــتحدثات اتفاقية لاجراء بحث ميدا
م  طرف أول الهيئة العامة لتعليم الكبار 5/6/2017م لينتهي في 6/12/2017التكنولوجية " ســــــتة شــــــهور بتاري  
 وطرف ثاني مركز تعليم الكبار. 

   لم يتم تجديده(  طرف  27/3/2017م حتى 28/3/2016بروتوكول مشـــاركة وتعاون ســـنة ميلادية بتاري(
 ول مركز تعليم الكبار وطرف ثاني مؤسسة إديو مايندز للتنمية والتدريب أ

 إصدارات ونشرات
  نسخة.  150عدد النس  المصدرة  13  12مجلة ) آفاق جديدة ( العدد 

 بحوث تطبيقية
  2014الكبار عام تحديد الإحتياجات التدريبية للعاملين بالهيئة العامة لتعليم. 

  2014تقويم مناهج محو الأمية في ضوء معايير الجودة. 

 أعمال اخري
 ( رساله للمنظمة العربية للتربية والثقافة والعلوم وفقا للبروتوكول.11إصدار مجلد المؤتمر  ( وا 
  بحث علمي بعنوان: 2التعاقد مع الهيئة العامة لتعليم الكبار علي إجراء عدد 

 التدريبية للعاملين بالهيئة العامة لتعليم الكبار. تحديد الإحتياجات -

 .2014الأمية في ضوء معايير الجودة  محوتقويم مناهج  -

   م  .2015فبراير  19-16تنظيم قافلة إعلامية لمحو الأمية بحي باب الشعرية بتاري 
 مس خلال ظمتها جامعة عين شالمشاركة بعدد من البرامج التنموية والثقافية ضمن فعاليات القافلة التنموية التي ن

 م بقرى مدينة القنطرة شرق بمحافظة الإسماعيلية. 2015ديسمبر  25-22الفترة من 

 ( لأول مرة منذ نشأته عام 47المشاركة في فعاليات معرض الكتاب ال )م  2016فبرابر 25-22في الفترة من  2001
 لصور بكتاب إنجازات المركز. ( مرفق ا3وذلك بالركن الخاص لجامعة عين شمس في الصالة رقم )

   م. 2016أغسطس  31المشاركة في احتفالية وزارة الداخلية بيوم محو الأمية بتاري 
   مارس  23مشاركة المركز في احتفالية ) جائزة المتحررات من الأمية( التي نظمتها جمعية المرأة والمجتمع بتاري

 م. 2016
 م2016أكتوبر  23معة أسيوط بتاري  المشاركة في افتتاح مركز تعليم الكبار بجا. 

  المشاركة بعدد من البرامج التنموية والثقافية ضمن فعاليات القافلة التنموية لمحافظة الفيوم  قرية السعيدية  مركز
م  في مجال التأهيل والتدريب حيث قام المركز بالتنسيق مع الهيئة 2016نوفمبر  25 -22سنورس خلال الفترة من 

 لتنمية قدرات المدربين بالهيئة في مجال التدريب  TOTم الكبار لتنظيم دورة تدريبية مجانية العامة لتعلي
 


